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Service Learning an der Universitit Duisburg-Essen

Punkten mit Engagement

Von Annika Franck

Gutes tun, Punkte sammeln und Spall an der Arbeit haben - das khngt eigentheh zu got, um wahr ma sem. Dalunter
steckt Methode: "Service Leaming” verbmdst Lemen nut shremamthchem Engagement. Davon profiieren alls - wie
an der Ui i Essen.

Wie kéonen Alt und hung susammenkonmmen - online und m der realen Welt? Dhese

Mils Frage stellten sich Nils Fiindorf und einige seiner Kommilitonen von der Ui in Essen
Heraus kam das Projekt "GenerAktion”, eine Online-Platiform, aber anch ein Café mn der
realen Welt. Das Cafe zibt es schon, der Infermetaufirtt soll Ende September onlme
gehen Der Grundstem fir das Projekt wurde m einem Um-Senunar pelegt. Wo hegen
Probleme m der Kompmmikation zwischen Alt und Jung - vnd wie kann man sie lésen?
Dhe Studierendsn erarberteten sin Konzept und kimmerten sich um dis Darchfithrune
Sie mahmen Eontakt zu emem Melwgenerationenhans auf, trafen sich nut Senioren und
etkundigten sich nach 1lren Bediirfuszsen.

Pfiffiges Konzept wird mit Punkien belohnt

Was braucht sine penerationenitbergreifends Onhne-Platiform? Das alles muss geplant, orgamsiert und progranmuert
werden. Im Semmar werden dann die Leistumgen reflektiert - und mit den so genannten Credit Points benotet. Diese
Credit Pomts branchen die Studisrendsn fiir iloen Abschhoss. "Dias Thema Gensrationenanstansch hatte mach schon
linger beschaftizt”, arzihlt der 23-jihngze Findorf, der Wirtschaftzinformatik stodiert. Wemn sich jemand
beispialzweise dber em Theaterstick austauschen mbchte, das er gesehen hat, ze1 &3 sgal, ob depempe 20 oder 70
Jzhre alt ist. "Aber junze Menschen haben kaum noch Kontakt zu Alteren. Sie haben ein Bild von Semioren, das
eigentlich iberhaupt nicht mehr passt, die sitzen namlich meht mar zuhanse rom. Und altere Menschen haben hiufiz
Ang=t vor Jugendhchen "

Methode stammit aus den USA

"|| Die Verbmdung von theoretischen Grundlagen und threr Umsetmung m die Praxas 15t Teil
\  des Konzepts "Sermvice Leamuing”, zu Deutsch: Lernen dwrch Engagement. el 15t es,
. umversitire Lehre mut gesellschafihchem Enrapement zn verknipfen. Dhe Methods
| stammt aus den USA, wird seit einigen Tzhren aber auch an deutsehen Universititen
| prakfiziert. Praxisorientierte Inhalte lamen und gleichmeitiz gesellschafiliche
Verantwortung ibemehmen — das sind keme Ziele, die men normaleraeise mit dem
Studium an emer Universitat verbindet. Dioch an der Um Dhuisburg-Essen sammelt man
Earsten Altenschmide 1m Uniaktiv-Zentrum seit 2005 Erfzhnmgen i Sachen Lemen durch Engagement.
"Wir weollen die persénliche, akademische und berufliche Entwncklung firdem”, erklirt
Unizktiv-Mrtarbetter Karsten Altenschomdt die Methode. Und figt limeu: "Dis
Studierenden erfaloen sich als aktiv, sie erleben ihre Selbstwirksamkert "

Seit der Bolopma-Feform, die i Eem auf sine Straffung des Studioms und eme Vereinheithiclung der Abschliszza
abzelt, wurde zwar das Studium auch in Essen verdichtet. Diem stehe die elvenamthche Komponente aber micht

Textteil fehlt:

sentgegen, betont Altenschmidt. ,,Das Konzept passt perfekt zur Bologna Reform.
Denn Service Learning ist eben eine Mdglichkeit, um Engagement in die Lehre zu
integrieren — man deckt also beide Bereiche ab.*



