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Also, Wissen zu erzeugen und Wissen auch zwelwvahren und natirlich nicht als Elfen-

beinturm sich mit sich selbst zu beschaftigen, sondern das Wissen in die Gesellschatft,

in die Wirtschatft, in die Kommunen, in die Stadte hineinzutragen, damit dieses Wissen

dort wirksam wird. Das ist der eigentliche Sinn und der gesellschaftliche Nutzen, den

eine Gesellschaft von der Univergl YO » U0 a é

Prof. Dr. Lothar Zechlin, Rektor der Universitat Duisburg Essen(25.1.2007)
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